Communlty of Practice i i

® | gIZ e L) Iseal i@f

SUSTANMARLE FooD Las

Introduccion al concepto de ingreso digno

4 deoctubre2021
4:306:30 pm (BS

Deutsehe Geselischalt # e
Q :m‘ » Misvstry IZ :-n -flJl ;. o Iseal Y ’
lor Economec Cosperaton ' L ¢
¢ Develcpmen Tusamsmenarbeil (GIZ) GmaM ’ J |

SUSTAINARLE FOOD LAn




Instrucci décnicas

i

PG 2 L "; "

GRABACION

A La sesion principal se va a grabar y se compartira con todos los miembros en la plataforma Living
Income

A Las discusiones en grupo no se grabaran.

PRESENTESE
A Cuando te registres, edita tu nombre y afiade tu organizacion entre paréntesis; por ejemplo, Rita
(ISEAL).
A Para ello, simplemente haga clic en el "botén de participante”. A continuacion, hagaclicen E S H-N-
"Renombrar” junto a su nombre en la lista de participantes

L . L1

¢, COMO PUEDO HACER UNA PREGUNTA/COMENTARIO? § Raise Hand
Levante su mano virtual (busquela al final de la lista de participantes) y los organizadores le daran

pasopara que pueda anular el silencio.

Por favor, manténgase en silencio cuando no esté hablando.

O haga la pregunta en el cuadro de chat

To o To I

¢ DIFICULTADES TECNICAS?
A Poéngase en contacto con Anja Norwig en el cuadro de chat o escriba un correo electronico a
livingincome@isealalliance.org



mailto:livingincome@isealalliance.org

Declaracionantimonopolio

Como participantes en este grupo, tendremos gue respetar las restricciones de las
leyes antimonopolio. Tanto en la parte formal como en la informal de esta reunidn, los
participantes no entraran en discusiones, acuerdos o0 acciones concertadas que tengan

como objeto o efecto la restriccion de la competencia. Esta prohibicion incluye el

intercambio de informacion sensible respecto a la competencia, incluyendo, pero sin
limitarse a ello, la informacién sobre precios individuales, produccion, ventas,
capacidades, costes, tarifas, coberturas, practicas de mercado, practicas de liquidacion
de siniestros, inversiones a nivel de empresa o cualquier otro aspecto competitivo del
funcionamiento de una empresa individual. Cada participante esta obligado a
expresarse inmediatamente con el propdsito de evitar cualquier discusion que se salga
de estos limites.

Muchas gracias.

o gizizmsn. Oiseal @]
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| TIME
| (BSTIGMT +1) AGENDA

Bienvenida e introducciéon

Icebreakers & networking

El concepto de ingreso digno.
1 definicion, relevancia y Q&A

Icebreakers & networking

Hacia un enfoque holistico parala mejorar de los medios de vida y
el ingreso digno.

Christina Archer | . 1 Larelevancia del ingreso digno en la practica
: ‘ ; 1 Presentacion de casos practicos y Q&A
Consultoraestrategica

Sustainable Food Lab§
| Discusion e intercambio conjuntos
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Ejerciciode rompehielo

Por favor, utilice la funcion de encuesta en Zoom

Federa! Ministry
for Economc Cosperaton
and Develcpment

SUSTAINARLE FOOK
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Promover el aprendizaje compartido y la accidon conjunta
La"Living Income Communityf Practice

Algunosde nuestrosmiembros

r\“'“'-" lea Solidaridad |d+| @ O

. " FAIRTRADE
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BARRY () CALLEBAUT o~

. RAINFOREST
' ALLIANCE /3663
SHOP

:! B ' . |
' netxwerk

v ABN'AMRO

A Fundada en 201por ISEAL Allianc8ustainable
FoodLaby GIZ

A Plataforma abierta dentercambio, aprendizaje
y colaboracion

A Mas del400suscriptoresde diversos grupos de
interés

A Seminariosveb regularestalleresanuales
recursos boletin informativo...

A Reuniones ad hoc con @mité asesor técnico



Promover el aprendizaje compartido y la accion conjur
La"Living Income Communityf Practice

The Living Income
Community of Practice

Objetivos

> , :
° < Manténgaseinformado
ot ¢Preguntas sugerencia®
@ Contacta livingincome@isealalliance.orc
O @ Masinformacion: www.livingincome.com

Compartir el aprendizaje y Lista decorreo: http://eepurl.com/gMKLgT
facilitar la colaboracion _ _ _
entre las partes interesadas Grupo LinkedIn https://www.linkedin.com/groups/13784101/



http://www.living-income.com/
mailto:livingincome@isealalliance.org
http://eepurl.com/gMKLgT
https://www.linkedin.com/groups/13784101/

Concepto de ingreso digno y convenciones cre tving income
Internacionales

Garantizaros derechos
humanos

Una vida digha

A Lucha contra l@obrezay elhambre :
Apoyar a los agricultores

A Eliminacion defrabajo infantil y para queinviertan en sus
El derecho de trabajo forzado fincasy diversifiquensus

Auscenciale esclavitud

remuneracion justa fuentes de ingresos

A Reduccion de lagesigualdades

RN - : (incluidala desigualdad de génexo Promover la agricultura
g@& Decl[f;lrauc;]n Urljllversal de los A Proteccion de | wral como unsector de empleo
N\ 274 erechos Humanos roteccion de losecursos naturales atractivo para los jovenes

Principios rectores de la ONU

_ _ 2 o 8 o 10 e [l 17 S
- L
Directricesde la OCDE y la {{ = =)
FAO w 4 v @




Los conceptos actuales son insuficientes

Lineagle
pobreza
internacional

Salario
minimo

se refieren a Iaubsistencia
basicay la supervivencia

No es especificde laregion

Soélo se aplica a laslaciones
laborales formales

No se aplica a los
trabajadores autonomos y,
por tanto,no se aplica a los
pequefos agricultores

60,000
50,000
40,000
30,000
20,000

10,000

The Living Income
Community of Practice

Escala dengresodamiliaresen las zonas rurales

Argentina (FCHgor mes), 2020

43,288

28,013

20,905

50,023

Ingresos familiaredngresos familiaredngresos familiares Referencia de
en elumbralde enelumbralde paraelingreso ingresos de la vida

pobreza de 5.5 US[pobreza nacional minimo

rural - Anker

SourceReferenciale IngresoDignoAnkerc Rural Argentina (2020)
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https://globallivingwage.org/wp-content/uploads/2021/03/Rural-Argentina-LI-Reference-Value-FINAL.pdf

The Living Income
Community of Practice

¢ En qué se diferencia el |
iIngreso digno? i

Un ingreso digno es el nivel de ingresos que
permite a una familia disfrutar de un nivel de
vida decente Pone un fuerte énfasis en la idea
de ladecencia y la obtencion de ingresos
suficientes para vivir adecuadamente.

Un nivel de vida basico
pero decente!

vVEl ingreso digno es woncepto
de hogaren contraposicion a
los conceptos que se refieren a
un individuo. & v L e S

©
D

111(
(@

11

/," Peruvian coffee farmer and wife © Rainforest Alliance



The Living Income

¢, Qué significa la dignidad en Community of Practice

Todas las fuentes de ingresostos anuales son
suficientes para cubrir el costo de un nivel de
vida decentepara un hogar tipico en un lugar

determinado.

o et II' ol »

¢, Qué significa la decencia en este contexto? Letrina de pozo : Calidad inace

&/ S
@ BN &

ptable o aceptable

Los elementos de un nivel de vida digno

incluyen el acceso a alimentos, agua, vivienda, gl o
educacion, atencion médica, transporte, ropa y.= = S . AL
otras necesidades esenciales, incluida la Cocina: Ventilacién insuficiente o en porche abierto

provision para eventos inesperados. >



Elconceptode ingresodigno

(
D

([
e

Costo de un nivel de vida

REFERENCIA DE basico y decente para un

¢
< A

DIETA MODELO VIVIENDA
DECENTE

maTs

OTRAS NECESIDADES BASICAS

¥ R

EVENTOS INESPERADOS

The Living Income
Community of Practice

.@%ﬂ

INGRESOS OTRAS FUENTES
FAMILIARES DE INGRESOS
POTENCIALES 9

)

.

NETO DE INGRESOS
NO AGRICOLAS

BRECHA DE
INGRESOS

INGRESO DE
CULTIVOS
PRIMEROS

. OTROS INGRESOS

INGRESOS NO

§| AGRICOLAS FUERA
0 DE LA FINCA (NETO)

Moy

INGRESO
INGRESOS AGRICOLA EN

REALES LA FINCA
. (NETO)
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The Living Income

Una referencia de ingreso digno Community of Practice
(= Living Income Benchmarks)

A Unpunto de referencia de ingreso dignes una
ggﬁ ____________________________ estimacion detosto de un nivel de vida basico y
== costo de un nivel de vida decentepara un hogatipico.

REFERENCIA DE basico y decente para un
INGRESO DIGNO ( hogar
¢
e/ /h\ 3 puntos clave
— VN.EN'D'/! V Basado en las normas internacionales y la
DIETA MODELO . ., . . .
DECENTE validacion local de los niveles de vida dignho
< an 2 V Basado en el hogar (las familias grandes
v T 5

necesitan mas recursos que las pequenas)
V Es especifico de la ubicacion

OTRAS NECESIDADES BASICAS

¥ R

EVENTOS INESPERADOS

15



Referencia de ingresos dignos e i fheome
E}. Guatemala- region cafetera de los departamentos centrales

@ Actualizacion de 202

Salario Digno Mensual AlimentaCién
GIN %56 GTQ 1,636

1.53

i USS 218 IngresoDignoMensual:

completo GTQ 4,725US$ 611)
"4 ¢ Tamano de familia de 5

USs 359 Costos no relativos

Lona Rural del Valle
Central

Provision para eventos
inesperados
GTQ 188
UsS 25

Vivienda

GTQ900 ey Monthly ““m;'i“agiéﬂ ni Salario Digno Mensual:
obligatorias vivienda -
USS$ 120 NP .
$ dl sl E o ‘% GTQ 3,242 bruto (US$ 39

USS 16

Valores del estudio original de 2016

16

Enlaceal estudiocompleto2016y a laactualizacion de 2021



https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2018/04/2018_Guatemala_Report_es.pdf
https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2021/06/Updatereport_Guatemala_June2021_14Sep2021-FINAL.pdf

¢, Donde puedo encontrar una referencia de ingreso

digno?
1
The Living Income LIVING WAGE
Community of Practice COALITION

www.livingrincome.com/living
incomebenchmarks

www.globallivingwage.org

www.livingrincome.com/reports

Umbralesy puntos de
referencia de ingreso digno
referenciasdisponibles er26
paisescon aplicacion en
multiples sectores

GIZ ha elaborado una hoja de
datos de facil lectura con los
iIngresos y ingresos dignos
segun las referencias
disponibles

www.aligntool.com

Sitio web con la
ambicion de albergar
eventualmente
informacion sobre
todos losingresos y
referencias de ingresos

dignos

the sustainable
trade initiative

www.idhsustainabletrade
.com/livingpwaqge
identifier-tool/

LaRoadmapon Living
Wagesde IDH ofrece
soluciones para calcular
reducir las brechas hacia
un salario digno y un
buscador de referencias
globales

17


http://www.globallivingwage.org/
http://www.living-income.com/living-income-benchmarks
http://www.living-income.com/reports
http://www.align-tool.com/
https://www.idhsustainabletrade.com/living-wage-identifier-tool/

Referencias disponibles y previstas

= Ningunareferenciaexiste = Referencigexiste Referencevalueu otro estudioexiste
Encolaboracioncon
Anker

Research
Network

¢, No hay referencias para su area de interés?

Ve

A Consultelaspreguntasfrecuentes que incluyen los umbrales d

' ingresos intermedios
,-...& A Comparta sus areas de interél*winqincome@isealalliance.org
COLOMBIA: 2022 e w ‘ - l ) /" »‘,?

Referenciagn —
cursopara 3 2
regiones
adicionales

PERU: 2022 /

Referenciagn curso
para 3regiones
adicionaleqcocoay
café)

BRAZILajusteregional
para Sregionesde cacao y
2 de cafépréximamente
octubre'21


https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_4a0b8a8f12d74abc86b2260984a967ae.pdf
mailto:livingincome@isealalliance.org

La historia dangresodigno

INGRESOS REALES

(
D

([
e

Costo de un nivel de vida

REFERENCIA DE basico y decente para un

DIETA MODELO VIVIENDA
DECENTE

maTs

OTRAS NECESIDADES BASICAS

¥ R

EVENTOS INESPERADOS

The Living Income
Community of Practice

.@%ﬂ

INGRESOS OTRAS FUENTES
FAMILIARES DE INGRESOS
POTENCIALES 9

A

]

NETO DE INGRESOS NO

AGRICOLAS
o
eSS Y
INGRESO DE
CULTIVOS

PRIMEROS

. OTROS INGRESOS

INGRESOS NO

§| AGRICOLAS FUERA
0 DE LA FINCA (NETO)

Moy

INGRESO
INGRESOS AGRICOLA EN
REALES LA FINCA
. (NETO)

20



INGRESOS REALES: ¢/ COmo se determinan e Living income
Guiagoracticas

Guiasdisponibles

A "Calculode ingresos reales del hogaf2020)

The Living Income N ) IMBAC
Comrmanity of Practioe STITUTE

mediante encuestas a los hogares (incluida
unaencuesta modelp

Estimating farmer

A GEstimacion de ingresos reales del hogar
(2021) mediante datos secundarios

A "Aplicar el analisis econdémico de los hogares
para medir y reducir las disparidades de
Ingresos" (2019).

Guiasprevistas

A Preguntas frecuentesobre la determinacion
de los ingresos reales

21


https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_5bfb3b8e694c45c290483b3e93043fd1.pdf
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_9443320ff33a4256b4d2d583ea810078.pdf
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_409bab5a18e4403aaff9ddbe11cc081c.pdf

The Living Income

¢, Qué es una brecha de ingresos? Community of Practice
LA DIFERENCIA ES LO QUE CUENTA

ARSI Guide disponible

@@"
<>

(o

FAMILIARES Ny
REFERNCIA DE POTENCIALES e T Galculode la renta real de los
INGRESO DIGNO hogares" (2020)

udance I T A incluyendoherramientas practicas
para el analisis de datos

;,a\cu\at\r E 0103 Living

|nEomme Ben chmark

adaptarse a lodiferentes tamafios
y anosde los hogares

OTROS INGRESOS

INGRESOS NO

o= AGTCEDS Una brecha de ingresos es la diferencia

(NETO)

m”\\ entre el punto de referencia del
INGRESO ingreso digno y el ingreso actual de un
"REALES AT hogar agricola tipico.

EN LA FINCA
(NETO)

22


https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_5bfb3b8e694c45c290483b3e93043fd1.pdf

Masinformaciones

ALIGNest un guide pour les entreprises agroalimentaires qui visent
salaire vital ou revenu vital dans leurs chaines d'approvisionnemen

ALIGNofrece una vision general de las iniciativas especificas de ca
pais, incluso en América Latidagaclicaquiparavisitar

Alguno<Proyectogy Estudios

El grupo de trabajo sobre glgreso digno del Café en Colombi
(TCLI)

Masinformacion

La initiatived [ dtra barrag paraaumentarlosingresosde los
cacaoterosen Ecuador

Masinformacion

Una colaboracion con SITRABI, un sindidatitabajadores del
banano en Guatemalgpara mejorar las condiciones de trabajo
y establecer salarios dignos.

Mas informacion
Xat a I-Iv?éfl-yﬂé fS ééLJSNJ-y Y a

L. 4



https://align-tool.com/
https://align-tool.com/
https://align-tool.com/source-map
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_f404e304ff8c47f1a56c791207406532.pdf
https://www.theother.bar/
https://www.bananalink.org.uk/partners/guatemala/

Manténgasenformado

Ingresodigno
www.livingrincome.com

Recursos pertinentes sobre el calculo del salario
digno de referencia y los ingresos reales

https://www.living-income.com/papersandreports

Lista decorreo
http://eepurl.com/gMKLqT

Grupo LinkedIn
https://www.linkedin.com/groups/13784101/

¢ Tiene alguna pregunta? Contactenos
livingincome @isealalliance.org

The Living Income
Community of Practice

Fioomnlalls e SRR

4 | it F AT @ fscal T@F

-

INSTRUMENTQOS para apoyar &
las organizaciones en el
desarrollo de sus estrategias
para cerrar la brecha de
ingresos.

Evidensiaes una plataforma de
pruebas que pretende facilitar a
los profesionales pruebas sobre 8§
los impactos de los enfoques de
sostenibilidad de la cadena de
suministro.

Estedocumentoproporciona
informacién para ayudarle a
usted y a su organizacion a
establecer conexiones para
trabajar en el tema del ingreso

digno, ya sea que esté buscando
asociaciones, oportunidades de

colaboracion o apoyo.

Tobago hillside © Jerry Rabinowitz, 2002, RainforestAlliance
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http://www.living-income.com/
https://www.living-income.com/papersandreports
http://eepurl.com/gMKLgT
https://www.linkedin.com/groups/13784101/
mailto:livingincome@isealalliance.org
http://www.evidensia.eco/
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_38764712592743f9a161d6e32deb81c1.pdf

Ichas graciaspor su interés y
ontribucig

Cocoa, Ivory Coast © Mar¢aarofalofor Fairtrade



Ejerciciode rompehielo 2

Por favor utilice el siguiente enlace para anadir su respuest

Easy RetrQitps:/easyretro.io/publichoard/7ilmMkRkCyQ1kL wYPvil cUrFMp53/48a5@8a8
4e4b-89f9-505c977f6140

Pregunta 1 ¢ Forma usted parte dalguna iniciativa/proyectoque se dedique a los ingresos
dignos? Si no es asi, ¢ hay algun proyecto en el que le gustaria participar?

Pregunta 2¢,Puede compartir algunagxperiencias positivas e inspiradorgspor otro lado,
obstaculosa los que se ha enfrentado a partir de estas iniciativas?


https://easyretro.io/publicboard/7iImMkRkCyQ1kLwYPvjLcUrFMp53/48a508dd-c5a8-4e4b-89f9-505c977f6140

AT
N

A )

b

e &
s ey &
P

Fadera! Ministry
for Economc Cosperaton
and Develcpment

Parte?2

el ingreso digno

La relevancia del ingreso digno y su por qué

Imke Schulze Kalthoff Jorge Figueroa Rojas  Johanna Bodewing
ALDI South, Ministeriode GISCO
CR International DesarollcAgrarioy
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Estrategias para mejorar los ingresos

PRODUCTIVIDAD &
COSTO DE
PRODUCCION

e

A Organizacion de
productores Profesionales
A Entrega de servicios
agricolas
- Entradas
- Acceso a financiamiento
- Servicios Tecnicos
- Acceso al mercado
- Herramientas de
mitigacion de riesgos
A Diversificacion de Ingresos

\

PRECIO &
PRACTICAS COMERCIALES

Ig:"\

A COMPRA
- Administracion de
suministros
- Precios y transparencia
- Certificaciones y primas
- Precio minimo
A MARKETING
- Informes publicos
- Compromiso del
consumidor
- Desarrollo de nuevo
producto

}

Estrategias agricolas y de cadena de valor

PAISAJE & DESARROLLO

COMUNITARIO
’

| >~

A Proteccién de cuencas

hidrograficas / bosques

A Proyectos de ingresos
ol alr R2a

A Proteccion social

A Tenencia de la tierra

A Empoderamiento
economico de la mujer

\

Sy

t

The Living Income
Community of Practice

ESTRATEGISECTORIALES

P23
A Mecanismos de precios
sectoriales
A Administracion de
Gpeovisiages R R
A Politica de desarrollo
economico rural
A Legislacion de debida
diligencia

}

Comunidad paisaje estrategiassectoriales

28



¢Por qué el ingreso digno es un
tema vital para OFI|?

LICOP Workshop 2 - Introduccion al concepto de ingreso
digno

Jeremy Dufour i 4 de octubre de 2021

Olam

Food

Ingredients |cocoa
Coffee
Nuts
Spices

Dairy

29
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Global nuts
industry leader

@ @ Global leader in
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Independent producer
of soluble coffee
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Responder a nuestro Proposito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambicion de generar un triple impacto positivo en los lugares da

obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sq

paisajes vivos, donde coexistgmoductores prosperos, comunidades rurales florecientescosistemas saludables.

%V Crear un Ocampo de juego niveladodb centrado
acciones, resultados y conformidad). Ayuda a disefiar estrategias e intervenciones con un

objetivo final concreto.

Figure 9 : A visual representation of the living income gap across the three regions.
Distribucion de la brecha del ingreso digno
Living Income Gap (USD/household/year)

60%
56,000 55,636
505 55,000
o 34,361 .
w 41,029
E 10% 54,000
ko
3 30% $3,000
E 200 51,982 52,026
o £V $2,000
o 1344
- .
e 10% I l $1,000 .
0% | = .
0% Gap 10%orless 10%to 20% to 30% to 40% or Morthern Western Eastem
19% 29% 30% more

W Living Income | ] Farmer income

QY; Sram 31

Ingredients



Responder a nuestro Proposito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambicién de generar un triple impacto positivo en los lugares do

obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sq
paisajes vivos, donde coexistgmoductores prosperos, comunidades rurales florecientescosistemas saludables.

%V Crear un Ocampo de juego niveladodb centrado
acciones, resultados y conformidad). Ayuda a disefiar estrategias e intervenciones con un
objetivo final concreto.

¥ Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las
economias consumidoras.

Olam

\’ r:;r:dlanis 3 2



Demanda creciente de debida diligencia en materia de
derechos humanos

A European Banking Authority publishes

. I sustainable finance sector mandates
1 - L . - A US Trade Facilitation ‘
A The EU Anti-trafficking Directive A : A E
A UN Guiding Princi Iegon Business and Trade AAustraliaos Co mmo'?n b e In_c_lex irelih i
g Frincip Enforcement Act Modern Slavery Act A European Secgrltles and Market_s Authority
A gnd H_umslr_\ thts — (TFTEA) A Larry Fink, Letter to CEOs on (ESMA) e;Fabllshed a Coordination Network on
Bgztrzlr;zt;g?i;h(;ountmg tandards A UK Modern Slavery importance of ESG Sustainability (CNS)

Act ACanadaos423ILL C

2010 2011 2014 2015 2016 2017 PAONRS 2019 2021
Ger manyo6s CSR Directive me EranquutMQfVmI@nceLaw
A Californiaés TranspakOECD Due IR RS A EU Green Bond Standard released
Chains Act (TISCA) EIEEE A USMCA Forced Labor Provision
A Doddi Frank Wall Street Reform A UN Paris Agreement

Stakeholder Capitalism
Metrics released
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Responder a nuestro Proposito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambicién de generar un triple impacto positivo en los lugares do

obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sq
paisajes vivos, donde coexistgmoductores prosperos, comunidades rurales florecientescosistemas saludables.

%V Crear un Ocampo de juego niveladodb centrado
acciones, resultados y conformidad). Ayuda a disefiar estrategias e intervenciones con un
objetivo final concreto.

¥ Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las
economias consumidoras.

v Crecientes expectativas de nuestros inversores.

15 instituciones financieras con mas de 2,6 billones de
Financials euros de activos gestionados:
for living wage  «ysamos nuestra influencia y apalancamiento para
relacionarnos con nuestras empresas participadas”.
Olam es uno de ellos!

Olam
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Responder a nuestro Proposito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambicién de generar un triple impacto positivo en los lugares do

obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sq
paisajes vivos, donde coexistgmoductores prosperos, comunidades rurales florecientescosistemas saludables.

%V Crear un Ocampo de juego niveladodb centrado
acciones, resultados y conformidad). Ayuda a disefiar estrategias e intervenciones con un
objetivo final concreto.

¥ Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las
economias consumidoras.

v Crecientes expectativas de nuestros inversores.

¥ Una conciencia creciente de todos los actores del sector, nuestros clientes y socios esperan
colaborar en este.

Olam
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Responder a nuestro Proposito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambicién de generar un triple impacto positivo en los lugares do

obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sq
paisajes vivos, donde coexistgmoductores prosperos, comunidades rurales florecientescosistemas saludables.

%V Crear un Ocampo de juego niveladodb centrado
acciones, resultados y conformidad). Ayuda a disefiar estrategias e intervenciones con un
objetivo final concreto.

¥ Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las
economias consumidoras.

v Crecientes expectativas de nuestros inversores.

% Una conciencia creciente de todos los actores del sector, nuestros clientes esperan colaborar
en este.

\;a?;g:"m(;reando una conexion ideal entre nuestras aspiraciones de Capital Social y Natural. .



Crear una conexion ideal entre nuestras aspiraciones de Capital
Social y Natural

A4

A V dincome from

Un compromiso igualmente creciente hacia las emisiones netas cero de todos los actores de la cadena de
suministro.

La brecha de ingresos digno es demasiado amplia como para cerrarla Unicamente a partir de la principal fuente de
ingresos: es necesario aumentar el apoyo a la diversificacion de los ingresos. Una clara oportunidad para generar
ingresos adicionales a los productores (base estos servicios se valoran adecuadamente)

La multiplicacion de pruebas y pilotos en torno a soluciones basadas en la naturaleza.

La complementariedad de 2 problemas humanitarios mas urgentes: El ingreso digno y las emisiones de GEI pronto
se convertiran en una unica discusion.

Carbon removall éa = (0 £23 0 ) $ = s oy = $$

units generated

Coz = coz = CO2

stored credits stored credits stored credits S S s stored credits stored credits

A A

Year 10 Year12 Year 14
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ALDI und Living Income
ALDI SOUTH Group



https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/5/5b/Flag_of_Hong_Kong.svg

Why working towards living incomes
Il [ 5LWYa LRaArAadAz2y

Respecting
human rights

Addressing
inequality and
combatingpoverty

Vulnerable groupsuch as
migrant workers and women

A Signedvoluntary living wage commitmenof
7z German retailers in 2020
~>") A Stepby-step implementation of the living
wage in selected supply chains
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https://cr.aldisouthgroup.com/en/downloads/international-position-statement-living-wages-living-incomes

= Closing the living income gap
mmmm. Pilots in our cocoa supply chain

ChoceurCHOCO CHANGER

o o
/0\ /D\
o O o O
n-N n-N

A Traceable cocoa beans
A A higher price +

+ A Strong farmers
A The long term

A Productivity and quality

>
|" Chosssr Chosar
|

LHHA[l\]IGcEllll

Cocoa Household Income Diversification
Project- Ghana

S oot 2
1dh e
ALDI

the sustainable BARRY ((/) CALLEBAUT

trade initiative

Support to closing the living income gap by
A Rejuvenation of trees (improved yields)
A Access to credit and collective savings
A Income diversification (poultry)

A Official land titles for ownership of farms

42
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el ingreso digno

La relevancia del ingreso digno y su por qué

Imke Schulze Kalthoff Jorge Figueroa Rojas  Johanna Bodewing
ALDI South, Ministeriode GISCO
CR International DesarollcAgrarioy
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Parte?2

£ Hacia un enfoque holistico para la mejorar de los medios de vid

o'

el ingreso digno

Ejemplos en la practica

[

CLAC  FAIRTRADE

Maria Isabel Enrique Calderén
Ramirez, Hidalgo, GIZ
TechnoServe Coffee

Proyecto MOCCA Coordinator, CLAC
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Maximizando Oportunidades & y N
en Café y Cacao en las Américas \
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MONITOREO, EVALUACION Y CONOCIMIENTO

Umbral de Ingreso digno local

v Cajamarca, Peru
Septiembre, 2021
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Importancia y metodologia

Resultados

Conclusiones



YielsiesM EnN Technoserve desarrollamos soluciones empresariales para
superar la pobreza.

MeCCqO S

Iniciativa de 5 anos financiada por el Ministerio de
Agriculturade los EstadosdUnidos(USDA)Seimplementa
en 6 paisescon los objetivosde ayudara masde 70,000
personasproductorasde las cadenasde café y cacaoa
superar las barreras que limitan su capacidad para
rehabilitary renovarsusplantasde caféy cacaode forma
eficaz para incrementar sus rendimientos, mejorar su
accesoa la comercializaciony a las oportunidades de
financiamiento

PERUCajamarca, Amazonas y San Martin.



] dolodi Comprender la realidad de los caficultores de Jaén, tomar decisiones basados en |
ULRUENVERVRIISSRCINEICEY o\ idencia para mejorar nuestras estrategias de intervencion

A Meta:
Incrementar en 30% los ingresos de la venta de cafe.

A Datos previamente recopilados

Linea de base representativa de las zonas donde MOCCA interviene.

95% de los productores depende del café como su principal ingreso

Jaén el ingreso anual era de S/ 2, 217 ($185 mensuales), incluyendo subsidios y
otros ingresos familiares declarados.

Estadisticas oficiales nacionales
Ingreso familiar con el salario promedio rural es S/ 1, 223 ($ 299).
A Fuente consultadas

Informes sobre el salario Vital publicados por la Coalicion Global del Ingreso
Digno (Ej. Informe de Colombia y otros documentos de la practica)
Instituto Nacional de estadisticas de Peru (Nutricion y dieta)

A Metodologia

MetodologiaAnker(y otros documentos de la comunidad de practica del
Ingreso Digno/Livintncom@. Experiencia previa: TNS Etiopia.



