
Introducción al concepto de ingreso digno

4 de octubre2021  
4:30-6:30 pm (BST)



GRABACIÓN
Å La sesión principal se va a grabar y se compartirá con todos los miembros en la plataforma Living 

Income.
Å Las discusiones en grupo no se grabarán.

PRESÉNTESE
Å Cuando te registres, edita tu nombre y añade tu organización entre paréntesis; por ejemplo, Rita 

(ISEAL).
Å Para ello, simplemente haga clic en el "botón de participante". A continuación, haga clic en 

"Renombrar" junto a su nombre en la lista de participantes

Å ¿CÓMO PUEDO HACER UNA PREGUNTA/COMENTARIO? 
Å Levante su mano virtual (búsquela al final de la lista de participantes) y los organizadores le darán 

pasopara que pueda anular el silencio.
Å Por favor, manténgase en silencio cuando no esté hablando.
Å O haga la pregunta en el cuadro de chat

¿DIFICULTADES TÉCNICAS? 
Å Póngase en contacto con Anja Norwig en el cuadro de chat o escriba un correo electrónico a 

livingincome@isealalliance.org

Instruccionestécnicas

mailto:livingincome@isealalliance.org


Como participantes en este grupo, tendremos que respetar las restricciones de las 
leyes antimonopolio. Tanto en la parte formal como en la informal de esta reunión, los 
participantes no entrarán en discusiones, acuerdos o acciones concertadas que tengan 

como objeto o efecto la restricción de la competencia.  Esta prohibición incluye el 
intercambio de información sensible respecto a la competencia, incluyendo, pero sin 

limitarse a ello, la información sobre precios individuales, producción, ventas, 
capacidades, costes, tarifas, coberturas, prácticas de mercado, prácticas de liquidación 
de siniestros, inversiones a nivel de empresa o cualquier otro aspecto competitivo del 

funcionamiento de una empresa individual. Cada participante está obligado a 
expresarse inmediatamente con el propósito de evitar cualquier discusión que se salga 

de estos límites.

Muchas gracias.

Declaraciónantimonopolio



TIME
(BST/GMT +1) AGENDA

4:30 ï4:35 pm Bienvenida e introducción 

4:35 ï4:45 pm Icebreakers & networking

4:45 ï5:05 pm
El concepto de ingreso digno. 

¶ definición, relevancia y Q&A

5:05 ï5:25 pm Icebreakers & networking

5:25 ï6:15 pm

Hacia un enfoque holístico para la mejorar de los medios de vida y 

el ingreso digno. 

¶ La relevancia del ingreso digno en la práctica

¶ Presentación de casos prácticos y Q&A

6:15 ï6:30 pm Discusión e intercambio conjuntos

Christina Archer
Consultoraestrategica,

Sustainable Food Lab

Moderadora



Ejerciciode rompehielo

Por favor, utilice la función de encuesta en Zoom



Introducción al concepto de ingreso digno

Parte1

Fair Trade Certified Tea, Maud Tea Estate © Fairtrade USA

Rita Mendez
CoordinadoraSenior, ISEAL



ÁFundada en 2017 por ISEAL Alliance, Sustainable

FoodLaby GIZ

ÁPlataforma abierta de intercambio, aprendizaje 

y colaboración

ÁMás de 1400suscriptores de diversos grupos de 

interés

ÁSeminariosweb regulares, talleresanuales,

recursos, boletín informativo... 

ÁReuniones ad hoc con el comité asesor técnico

La "Living Income Community of Practice"
Promover el aprendizaje compartido y la acción conjunta

Algunosde nuestrosmiembros: 

7



Más información: www.living-income.com

La "Living Income Community of Practice"
Promover el aprendizaje compartido y la acción conjunta

Objetivos

Aumentar la comprensión 
del cálculo del salario 

digno y de la diferencia de 
ingresos

Identificar y debatir las 
estrategias para cerrar la 

brecha de ingresos

Compartir el aprendizaje y 
facilitar la colaboración 

entre las partes interesadas 

Manténgaseinformado

¿Preguntaso sugerencias? 
Contacto: livingincome@isealalliance.org

Lista de correo: http://eepurl.com/gMKLgT

Grupo LinkedIn : https://www.linkedin.com/groups/13784101/
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http://www.living-income.com/
mailto:livingincome@isealalliance.org
http://eepurl.com/gMKLgT
https://www.linkedin.com/groups/13784101/


Garantizarlos derechos 
humanos

Promoverel desarrollosostenible
Suministro seguro y calidad de 

materias primas

Å Una vida digna 

Å Auscenciade esclavitud 

Å El derecho de 
remuneración justa

Å Lucha contra la pobreza y el hambre 

Å Eliminación deltrabajo infantil y 
trabajo forzado

Å Reducción de las desigualdades
(incluida la desigualdad de género)

Å Protección de los recursos naturales
Declaración Universal de los 

Derechos Humanos

Directricesde la OCDE y la 
FAO

Å Apoyar a los agricultores 
para que inviertan en sus 
fincasy diversifiquensus 
fuentes de ingresos 

Å Promover la agricultura 
como un sector de empleo 
atractivo para los jóvenes

Concepto de ingreso digno y convenciones 
internacionales

Principios rectores de la ONU
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Á se refieren a la subsistencia 
básica y la supervivencia 

Á No es específico de la región

Líneasde 
pobreza

internacional

Á Sólo se aplica a las relaciones 
laborales formales 

Á No se aplica a los 
trabajadores autónomos y, 
por tanto, no se aplica a los 
pequeños agricultores

Los conceptos actuales son insuficientes

Source: Referenciade IngresoDignoAnkerςRural Argentina (2020) 

Salario
mínimo
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https://globallivingwage.org/wp-content/uploads/2021/03/Rural-Argentina-LI-Reference-Value-FINAL.pdf


Un ingreso digno es el nivel de ingresos que 
permite a una familia disfrutar de un nivel de 
vida decente. Pone un fuerte énfasis en la idea 
de ladecencia y la obtención de ingresos 
suficientes para vivir adecuadamente.

Peruvian coffee farmer and wife © Rainforest Alliance

Un nivel de vida básico 
pero decente!

γEl ingreso digno es un concepto 
de hogar en contraposición a 
los conceptos que se refieren a 
un individuo.

¿En qué se diferencia el 
ingreso digno?
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Letrina de pozo : Calidad inaceptable o aceptable 

Cocina: Ventilación insuficiente o en porche abierto

¿Qué significa la dignidad en 
este contexto?

¿Qué significa la decencia en este contexto?

Todas las fuentes de ingresos netos anuales son 
suficientes para cubrir el costo de un nivel de 
vida decente para un hogar típico en un lugar 
determinado.
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Los elementos de un nivel de vida digno 
incluyen el acceso a alimentos, agua, vivienda, 
educación, atención médica, transporte, ropa y 
otras necesidades esenciales, incluida la 
provisión para eventos inesperados.



El conceptode ingresodigno
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Una referencia de ingreso digno
(= Living Income Benchmarks)

Un punto de referencia de ingreso digno es una 
estimación del costo de un nivel de vida básico y 
decentepara un hogar típico.

3 puntos clave
V Basado en las normas internacionales y la 

validación local de los niveles de vida digno
V Basado en el hogar (las familias grandes 

necesitan más recursos que las pequeñas) 
V Es específico de la ubicación

NOURRITURE
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Costo de un nivel de vida 

básico y decente para un 

hogar

EVENTOS INESPERADOS

DIETA MODELO VIVIENDA 

DECENTE
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REFERENCIA DE 
INGRESO DIGNO



Referencia de ingresos dignos 
Ej.: Guatemala- región cafetera de los departamentos centrales

16
Enlaceal estudio completo2016 y a la actualización de 2021 

Valores del estudio original de 2016 

Actualización de 2021

IngresoDignoMensual: 
GTQ 4,725(US$ 611)

Tamaño de familia de 5

Salario Digno Mensual: 
GTQ 3,242 bruto (US$ 399)

https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2018/04/2018_Guatemala_Report_es.pdf
https://www.globallivingwage.org/wp-content/uploads/2021/06/Updatereport_Guatemala_June2021_14Sep2021-FINAL.pdf


Photo © UTZ CERTIFIED

¿Dónde puedo encontrar una referencia de ingreso 
digno? 

Umbralesy puntos de 
referencia de ingreso digno

referencias disponibles en 26 
países, con aplicación en 

múltiples sectores

Sitio web con la 
ambición de albergar 

eventualmente 
información sobre 

todos los ingresos y 
referencias de ingresos 

dignos

www.globallivingwage.org

GIZ ha elaborado una hoja de 
datos de fácil lectura con los 
ingresos y ingresos dignos 

según las referencias 
disponibles

www.living-income.com/living-
income-benchmarks

www.living-income.com/reports

www.align-tool.com
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www.idhsustainabletrade
.com/living-wage-

identifier-tool/

La Roadmapon Living 
Wagesde IDH ofrece 

soluciones para calcular y 
reducir las brechas hacia 

un salario digno y un 
buscador de referencias 

globales

http://www.globallivingwage.org/
http://www.living-income.com/living-income-benchmarks
http://www.living-income.com/reports
http://www.align-tool.com/
https://www.idhsustainabletrade.com/living-wage-identifier-tool/


BRAZIL: ajusteregional 
para 5 regionesde cacao y 
2 de café, próximamente, 
octubre'21

PERU: 2022 
Referenciasencurso
para 3 regiones
adicionales(cocoa y 
café)

Encolaboracióncon 

COLOMBIA: 2022 
Referenciasen
cursopara 3 
regiones
adicionales

Ningunareferenciaexiste Referenciaexiste Reference valueu otro estudioexiste

¿No hay referencias para su área de interés?

Á Consultelas preguntasfrecuentes, que incluyen los umbrales de 
ingresos intermedios

Á Comparta sus áreas de interés: livingincome@isealalliance.org

https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_4a0b8a8f12d74abc86b2260984a967ae.pdf
mailto:livingincome@isealalliance.org


INGRESOS REALES
La historia de ingresodigno
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Guíasprácticas
INGRESOS REALES: ¿Cómo se determinan?

Á"Cálculode ingresos reales del hogar" (2020) 
mediante encuestas a los hogares (incluida 
una encuesta modelo)

ÁάEstimación de ingresos reales del hogarέ 
(2021) mediante datos secundarios

Á"Aplicar el análisis económico de los hogares
para medir y reducir las disparidades de 
ingresos" (2019).

ÁPreguntas frecuentes sobre la determinación 
de los ingresos reales

Guíasdisponibles

Guíasprevistas
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https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_5bfb3b8e694c45c290483b3e93043fd1.pdf
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_9443320ff33a4256b4d2d583ea810078.pdf
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_409bab5a18e4403aaff9ddbe11cc081c.pdf


INGRESOS NO 

AGRÍCOLAS 

(NETO)

INGRESOS 

FAMILIARES 

POTENCIALES

OTROS INGRESOS

INGRESO 

AGRÍCOLA 

EN LA FINCA

(NETO)

INGRESOS 
REALES

REFERNCIA DE 

INGRESO DIGNO

LA DIFERENCIA ES LO QUE CUENTA
¿Qué es una brecha de ingresos?

BRECHA DE 
INGRESOS

"Cálculode la renta real de los 
hogares" (2020)

Á incluyendo herramientas prácticas 
para el análisis de datos

Á adaptarse a los diferentes tamaños 
y añosde los hogares

Guide disponible
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Una brecha de ingresos es la diferencia 
entre el punto de referencia del 
ingreso digno y el ingreso actual de un 
hogar agrícola típico.   

https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_5bfb3b8e694c45c290483b3e93043fd1.pdf


Mas informaciones
ALIGNest un guide pour les entreprises agroalimentaires qui visent un 
salaire vital ou revenu vital dans leurs chaînes d'approvisionnement.

ALIGNofrece una visión general de las iniciativas específicas de cada 
país, incluso en América Latina. Hagaclic aquípara visitar.

AlgunosProyectosy Estudios

El grupo de trabajo sobre el ingreso digno del Café en Colombia 
(TCLI) 

Mas informacion

La initiative ά[ŀ otra barraέ para aumentarlos ingresosde los 
cacaoterosen Ecuador 

Mas informacion

Una colaboración con SITRABI, un sindicatode trabajadores del 
banano en Guatemala, para mejorar las condiciones de trabajo 

y establecer salarios dignos.

Mas información

Χałǎ ŀŘŜƭŀƴǘŜ ƭŜ ŜǎǇŜǊŀƴ Ƴłǎ ŜƧŜƳǇƭƻǎ ǇǊłŎǘƛŎƻǎΧ J
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https://align-tool.com/
https://align-tool.com/
https://align-tool.com/source-map
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_f404e304ff8c47f1a56c791207406532.pdf
https://www.theother.bar/
https://www.bananalink.org.uk/partners/guatemala/


Manténgaseinformado

Ingresodigno
www.living-income.com

Recursos pertinentes sobre el cálculo del salario 
digno de referencia y los ingresos reales

https://www.living-income.com/papersandreports

Lista de correo

http://eepurl.com/gMKLgT

Grupo LinkedIn 
https://www.linkedin.com/groups/13784101/

¿Tiene alguna pregunta? Contáctenos 
livingincome@isealalliance.org

Tobago hillside © Jerry Rabinowitz, 2002, Rainforest Alliance

INSTRUMENTOS para apoyar a 
las organizaciones en el 

desarrollo de sus estrategias 
para cerrar la brecha de 

ingresos.

Evidensiaes una plataforma de 
pruebas que pretende facilitar a 
los profesionales pruebas sobre 
los impactos de los enfoques de 
sostenibilidad de la cadena de 

suministro.

Este documentoproporciona 
información para ayudarle a 
usted y a su organización a 
establecer conexiones para 

trabajar en el tema del ingreso 
digno, ya sea que esté buscando 
asociaciones, oportunidades de 

colaboración o apoyo. 
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http://www.living-income.com/
https://www.living-income.com/papersandreports
http://eepurl.com/gMKLgT
https://www.linkedin.com/groups/13784101/
mailto:livingincome@isealalliance.org
http://www.evidensia.eco/
https://c69aa8ac-6965-42b2-abb7-0f0b86c23d2e.filesusr.com/ugd/0c5ab3_38764712592743f9a161d6e32deb81c1.pdf


Muchas gracias por su interés y 
contribución!

Cocoa, Ivory Coast © Marco Garofalofor Fairtrade



Ejerciciode rompehielo2

Por favor utilice el siguiente enlace para añadir su respuesta en 
Easy Retro: https://easyretro.io/publicboard/7iImMkRkCyQ1kLwYPvjLcUrFMp53/48a508dd-c5a8-

4e4b-89f9-505c977f6140

Pregunta 1: ¿Forma usted parte de alguna iniciativa/proyecto que se dedique a los ingresos 

dignos? Si no es así, ¿hay algún proyecto en el que le gustaría participar?

Pregunta 2:¿Puede compartir algunas experiencias positivas e inspiradoras y, por otro lado, 

obstáculosa los que se ha enfrentado a partir de estas iniciativas?

https://easyretro.io/publicboard/7iImMkRkCyQ1kLwYPvjLcUrFMp53/48a508dd-c5a8-4e4b-89f9-505c977f6140


Hacia un enfoque holísticopara la mejorar de los medios de vida y 
el ingreso digno

La relevancia del ingreso digno y su por qué

Parte2

Fair Trade Certified Tea, Maud Tea Estate © Fairtrade USA

Imke Schulze Kalthoff
ALDI South, 
CR International

Jeremy Dufour
OLAM

Jorge Figueroa Rojas
Ministeriode 
DesarolloAgrarioy 
Riego

Johanna Bodewing
GISCO



Estrategias para mejorar los ingresos
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ÁOrganización de 
productores Profesionales

ÁEntrega de servicios 
agrícolas

- Entradas

- Acceso a financiamiento

- Servicios Técnicos

- Acceso al mercado

- Herramientas de 
mitigación de riesgos

ÁDiversificación de Ingresos

PRODUCTIVIDAD & 
COSTO DE 

PRODUCCIÓN

PRECIO &

PRÁCTICAS COMERCIALES

ÁCOMPRA

-Administración de 
suministros

-Precios y transparencia

-Certificaciones y primas

-Precio mínimo

ÁMÁRKETING

-Informes públicos

-Compromiso del 
consumidor

-Desarrollo de nuevo 
producto

ESTRATEGIASSECTORIALES

ÁMecanismos de precios 
sectoriales

ÁAdministración de 
provisiones

ÁPolítica de desarrollo 
económico rural

ÁLegislación de debida 
diligencia 

ÁProtección de cuencas 
hidrográficas / bosques

ÁProyectos de ingresos 
ōŀǎŀŘƻǎ Ŝƴ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŘŀŘ

ÁProtección social 

ÁTenencia de la tierra

ÁEmpoderamiento 
económico de la mujer

PAISAJE & DESARROLLO 
COMUNITARIO

Estrategias agrícolas y de cadena de valor Comunidad, paisaje, estrategiassectoriales
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Olam

Food 

Ingredients Cocoa 

Coffee

Nuts

Spices

Dairy

¿Por qué el ingreso digno es un

tema vital para OFI?

LiCOP Workshop 2 - Introducción al concepto de ingreso

digno

Jeremy Dufour ï4 de octubre de 2021
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Datos breves sobre nuestra evolución de Olam International a 
OFI desde nuestro primer comercio de anacardos en 1989
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Responder a nuestro Propósito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambición de generar un triple impacto positivo en los lugares donde 
obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sostener 

paisajes vivos, donde coexisten productores prósperos, comunidades rurales florecientesy ecosistemas saludables.

Crear un ócampo de juego niveladoô centrado en un impacto medido (no solo enfoc§ndose en 

acciones, resultados y conformidad). Ayuda a diseñar estrategias e intervenciones con un 

objetivo final concreto.
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Responder a nuestro Propósito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambición de generar un triple impacto positivo en los lugares donde 
obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sostener 

paisajes vivos, donde coexisten productores prósperos, comunidades rurales florecientesy ecosistemas saludables.

Crear un ócampo de juego niveladoô centrado en un impacto medido (no solo enfoc§ndose en 

acciones, resultados y conformidad). Ayuda a diseñar estrategias e intervenciones con un 

objetivo final concreto.

Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las 

economías consumidoras.



Demanda creciente de debida diligencia en materia de 
derechos humanos

2010 2011 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Á Californiaôs Transparency in Supply 

Chains Act (TISCA)

Á DoddïFrank Wall Street Reform 

and Consumer Protection Act 

Á The International Integrated 

Reporting Council 

(IIRC) established

Á The EU Anti-trafficking Directive

Á UN Guiding Principles on Business 

and Human Rights

Á Sustainability Accounting Standards 

Board established

Germanyôs CSR Directive Implementation Act

ÁUS Trade Facilitation 

and Trade 

Enforcement Act 

(TFTEA)

ÁUK Modern Slavery 

Act 

ÁOECD Due Diligence Guidance 

published

ÁUN Paris Agreement 

France Duty of Vigilance Law 

ÁAustraliaôs Commonwealth 

Modern Slavery Act  

ÁLarry Fink, Letter to CEOs on 

importance of ESG 

ÁCanadaôs BILL C-423

ÁEuropean Banking Authority publishes 

sustainable finance sector mandates 

ÁS&P 500 ESG Index launched

ÁEuropean Securities and Markets Authority 

(ESMA) established a Coordination Network on 

Sustainability (CNS)

ÁEU Green Bond Standard released

ÁUSMCA Forced Labor Provision

Stakeholder Capitalism 

Metrics released 
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Responder a nuestro Propósito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambición de generar un triple impacto positivo en los lugares donde 
obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sostener 

paisajes vivos, donde coexisten productores prósperos, comunidades rurales florecientesy ecosistemas saludables.

15 instituciones financieras con más de 2,6 billones de 

euros de activos gestionados:

"Usamos nuestra influencia y apalancamiento para 

relacionarnos con nuestras empresas participadas".

Olam es uno de ellos!

Crear un ócampo de juego niveladoô centrado en un impacto medido (no solo enfoc§ndose en 

acciones, resultados y conformidad). Ayuda a diseñar estrategias e intervenciones con un 

objetivo final concreto.

Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las 

economías consumidoras.

Crecientes expectativas de nuestros inversores.
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Responder a nuestro Propósito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambición de generar un triple impacto positivo en los lugares donde 
obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sostener 

paisajes vivos, donde coexisten productores prósperos, comunidades rurales florecientesy ecosistemas saludables.

Crear un ócampo de juego niveladoô centrado en un impacto medido (no solo enfoc§ndose en 

acciones, resultados y conformidad). Ayuda a diseñar estrategias e intervenciones con un 

objetivo final concreto.

Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las 

economías consumidoras.

Crecientes expectativas de nuestros inversores.

Una conciencia creciente de todos los actores del sector, nuestros clientes y socios esperan 

colaborar en este.



Growing Focus on Living Wage

1948 1970 1998 2015 2019
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Responder a nuestro Propósito interno y expectativas externas

Olam Living Landscape Policy establece nuestra ambición de generar un triple impacto positivo en los lugares donde 
obtenemos y cultivamos nuestros productos, trabajando en todas nuestras empresas y con nuestros socios para crear y sostener 

paisajes vivos, donde coexisten productores prósperos, comunidades rurales florecientesy ecosistemas saludables.

Crear un ócampo de juego niveladoô centrado en un impacto medido (no solo enfoc§ndose en 

acciones, resultados y conformidad). Ayuda a diseñar estrategias e intervenciones con un 

objetivo final concreto.

Demanda creciente de debida diligencia en materia de derechos humanos por parte de las 

economías consumidoras.

Crecientes expectativas de nuestros inversores.

Una conciencia creciente de todos los actores del sector, nuestros clientes esperan colaborar 

en este.

Creando una conexión ideal entre nuestras aspiraciones de Capital Social y Natural.
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Crear una conexión ideal entre nuestras aspiraciones de Capital 
Social y Natural

Un compromiso igualmente creciente hacia las emisiones netas cero de todos los actores de la cadena de

suministro.

La brecha de ingresos digno es demasiado amplia como para cerrarla únicamente a partir de la principal fuente de

ingresos: es necesario aumentar el apoyo a la diversificación de los ingresos. Una clara oportunidad para generar

ingresos adicionales a los productores (base estos servicios se valoran adecuadamente)

La multiplicación de pruebas y pilotos en torno a soluciones basadas en la naturaleza.

La complementariedad de 2 problemas humanitarios más urgentes: El ingreso digno y las emisiones de GEI pronto

se convertirán en una única discusión.





ALDI und Living Income

ALDI SOUTH Group

4 October 2021

https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/5/5b/Flag_of_Hong_Kong.svg
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![5LΨǎ Ǉƻǎƛǘƛƻƴ

Why working towards living incomes

![5LΩǎ Ǉƻǎƛǘƛƻƴ

ÅSigned voluntary living wage commitment of 
German retailers in 2020

ÅStep-by-step implementation of the living 
wage in selected supply chains

Respecting 
human rights

Addressing
inequality and 
combating poverty

Vulnerable groups such as 
migrant workers and women

https://cr.aldisouthgroup.com/en/downloads/international-position-statement-living-wages-living-incomes
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Pilots in our cocoa supply chain

Closing the living income gap

Å Traceable cocoa beans

Å A higher price

Å Strong farmers

Å The long term

Å Productivity and quality

+

Support to closing the living income gap by:
Å Rejuvenation of trees (improved yields)
Å Access to credit and collective savings
Å Income diversification (poultry)
Å Official land titles for ownership of farms

+

ChoceurCHOCO CHANGER
Cocoa Household Income Diversification 

Project - Ghana



Hacia un enfoque holísticopara la mejorar de los medios de vida y 
el ingreso digno

La relevancia del ingreso digno y su por qué

Parte2

Fair Trade Certified Tea, Maud Tea Estate © Fairtrade USA

Imke Schulze Kalthoff
ALDI South, 
CR International

Jeremy Dufour
OLAM

Jorge Figueroa Rojas
Ministeriode 
DesarolloAgrarioy 
Riego

Johanna Bodewing
GISCO



Hacia un enfoque holístico para la mejorar de los medios de vida y 
el ingreso digno

Ejemplos en la práctica

Parte2

Fair Trade Certified Tea, Maud Tea Estate © Fairtrade USA

Wolfgang Weinmann
GIZ



Umbral de Ingreso digno local

Cajamarca, Perú

Septiembre, 2021

MONITOREO, EVALUACIÓN Y CONOCIMIENTO
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Iniciativa de 5 años financiada por el Ministerio de
Agriculturade los EstadosUnidos(USDA). Seimplementa
en 6 paísescon los objetivosde ayudara másde 70,000
personasproductorasde las cadenasde café y cacaoa
superar las barreras que limitan su capacidad para
rehabilitary renovarsusplantasde caféy cacaode forma
eficaz para incrementar sus rendimientos, mejorar su
accesoa la comercializacióny a las oportunidades de
financiamiento.

PERU: Cajamarca, Amazonas y San Martín.

En Technoserve desarrollamos soluciones empresariales para 
superar la pobreza.

MOCCA



Comprender la realidad de los caficultores de Jaén, tomar decisiones basados en la 
evidencia para mejorar nuestras estrategias de intervención.

Å Datos previamente recopilados

Línea de base representativa de las zonas donde MOCCA interviene.
95% de los productores depende del café como su principal ingreso
Jaén el ingreso anual era de S/ 2, 217 ($185 mensuales), incluyendo subsidios y 
otros ingresos familiares declarados.

Estadísticas oficiales nacionales 
Ingreso familiar con el salario promedio rural es S/ 1, 223 ($ 299).

Å Metodología

Metodología Anker(y otros documentos de la comunidad de práctica del 
Ingreso Digno/Living Income). Experiencia previa: TNS Etiopia.

Importancia  y metodología

Å Fuente consultadas

Informes sobre el salario Vital publicados por la Coalición Global del Ingreso 
Digno (Ej. Informe de Colombia y otros documentos de la práctica)
Instituto Nacional de estadísticas de Perú (Nutrición y dieta)

Å Meta: 
Incrementar en 30% los ingresos de la venta de café.


